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Rakvere Reaalkooli õpilasesinduse põhimäärus 
 

1. Üldsätted 
1.1. Õpilasesindus (edaspidi ÕE) on aktiivsete õpilaste vabatahtlik ühendus, mis 
kaitseb õpilaste õigusi ja seisab nende huvide eest nii hoolekogus, õppenõukogus 
kui ka Eesti Õpilasesinduste Liidus. 
1.2. Iga õppeaasta algul toimuvad klassisisesed valimised, mille organiseerib 
klassijuhataja. Kandideerida võivad ka eelneval õppeaastal õpilasesinduse 
liikmeks olnud õpilased. Igast 4.–9. klassist valitakse õpilasesindusse üks 
põhiliige ning üks asendusliige. 
1.3. ÕE lähtub oma tegevuses ÕE põhimäärusest, kooli põhimäärusest, 
kokkulepetest kooli juhtkonna ning ÕE vahel, Eesti Vabariigi seadusandlusest ja 
heast tavast. 
1.4. ÕE ei ole iseseisev juriidiline isik. ÕE-l on võimalus vastavalt kokkuleppele 
kooli juhtkonnaga kasutada kooli ruume ja inventari. 
1.5. ÕE on avatud organisatsioon, kuhu kuuluvad 4.–9. klasside õpilased. 
1.6. ÕE-l on õigus teha koostööd ja/või sõlmida sidemeid nii Eestis kui ka 
välismaal asuvate ühingute või liitudega, mille tegevus on kooskõlas ÕE tegevuse 
eesmärkidega. 
1.7. ÕE tegevust koordineerib Rakvere Reaalkooli huvijuht. 
 
2. Eesmärgid 
ÕE tegevuse eesmärgid on 
2.1. kaitsta koolis õpilaste huve ja seaduslikke õigusi; 
2.2. aidata kaasa õppetöö ja koolielu korraldamisele ühistegevuste ja tunniväliste 
tegevuste kaudu; 
2.3. tõsta õpilaste õpimotivatsiooni ja parandada õpikeskkonna kvaliteeti; 
2.4. kujundada üksteist austavaid käitumistavasid õpilaste omavahelises 
suhtluses, suhetes õpetajatega ja kooli juhtkonnaga; 
2.5. järgida ja edendada kooli traditsioone; 
2.6. teha koostööd teiste ühendustega; 
2.7. suurendada noorte osalust ja aidata kaasa kodanikuühiskonna arengule; 
2.8. esindada Rakvere Reaalkooli õpilasi koolis ja väljaspool. 



3. Õigused 
Oma eesmärkide saavutamiseks on ÕE-l õigus 
3.1. osaleda kooli õppetööd ja/või õpilasi puudutavatel nõupidamistel ja 
tegevustes; 
3.2. algatada üritusi, mis on kooskõlas ÕE eesmärkide ja kooli põhimäärusega; 
3.3. võtta seisukoht ja anda hinnang nende õpilaste suhtes, kes on kahjustanud 
kooli mainet; 
3.4. omada hääletamisõigust kõigis koolielu puudutavates küsimustes; 
3.5. saata hoolekogusse üks esindaja; 
3.6. koostada oma tegevuskava; 
3.7. saada koolilt ainelist abi oma tegevuse korraldamiseks vastavalt 
kokkuleppele kooli juhtkonnaga; 
3.8. kaitsta õpilaste huve juhtkonna ja õppenõukogu ees, samuti väljaspool kooli; 
3.9. korraldada küsitlusi õpilaste seas ja analüüsida nende tulemusi, sellest 
tulenevalt teha ettepanekuid asjaomastele isikutele; 
3.10. volitada presidenti alla kirjutama kokkulepetele kooli juhtkonnaga; 
3.11. luua sidemeid teiste koolide õpilasesinduste ja -organisatsioonidega; 
3.12. esindada kooli õpilaste huve teistes organisatsioonides; 
3.13. esitada ettepanekuid kooli juhtkonnale, hoolekogule, õppenõukogule 
koolielu puudutavates küsimustes; 
3.14. luua uusi traditsioone; 
3.15. algatada oma tegevuse arendamiseks korjandusi, õpilasfirmasid ja fonde, 
anda välja ajalehte ja almanahhi ja otsustada, kuidas kasutada algatuste teel 
laekunud rahalisi vahendeid. 
3.16. teha ettepanekuid või esitada arvamus õppeprotsessi parandamiseks või 
muutmiseks, aga ei ole õigust sekkuda õppeprotsessi ja ignoreerida 
õppemetoodikat. 
 
4. Kohustused 
ÕE liige peab 
4.1. täitma kooli kodukorda ja nõudma seda ka teistelt; 
4.2. olema eeskujuks oma käitumise ja suhtumisega õppetöösse; 
4.3. järgima ÕE ja kooli põhimäärust; 
4.4. osalema aktiivselt koolielu edendamises; 
4.5. osalema ÕE koosolekutel. 
4.5.1. ÕE juhatusel on õigus liige ÕE-st välja arvata, kui ta on puudunud    kahelt 
järjestikuselt koosolekult ilma mõjuva põhjuseta. 



5. Sisekorraldus 
5.1. ÕE tegevuse alus on kooli ÕE põhimäärus, mille võtab vastu õpilasesindus 
ÕE koosolekul 2/3 häälteenamuse tulemusel ning mis jõustub pärast presidendi 
ja direktori kinnitust. 
5.2. Ettepaneku ÕE põhimääruse muutmiseks võib teha ÕE üldkoosolek, juhatus 
või kooli juhtkond. 
5.3. ÕE-ga võib liituda iga 4.–9. klassi õpilane. 
5.4. ÕE tegevus võib toimuda vastavalt kokkuleppele tundide ajal või pärast 
tunde. 
5.5. Õppeaasta esimene koosolek toimub septembrikuus. 
5.6. ÕE juhatus kutsub koosoleku kokku vastavalt vajadusele, kuid vähemalt kaks 
korda kuus. 
5.7. Koosolekut juhatab president, tema puudumisel asepresident, viimase 
puudumisel kõige vanem hääleõiguslik esindaja. 
5.8. Koosolek on otsustusvõimeline, kui kohal on 2/3 liikmetest. 
5.9. Kõik koosolekud protokollitakse ning protokollile kirjutavad alla koosoleku 
juhataja ja protokollija. 
5.10. Protokollid säilitatakse alaliselt ja protokollidega on õigus tutvuda kõigil 
ÕE liikmetel. 
 
6. Pädevus 
ÕE pädevuses on 
6.1. juhatuse liikmete valimine; 
6.2. ettepanekute tegemine kooli juhtkonnale, õppenõukogule ja hoolekogule; 
6.3. ÕE põhimääruse muutmine ja vastuvõtmine; 
6.4. teiste õpilasomavalitsuste, linna või üleriigiliste omavalitsusstruktuuridega 
ühinemise otsustamine; 
6.5. ÕE liikme, presidendi ja asepresidendi volitamine, täitmaks ÕE otsustest 
tulenevaid ülesandeid. 
 
7. Liikmed 
ÕE liikmed 
7.1. on 4.–9. klasside esindajad ja ÕE valitud president, asepresident ja sekretär. 
ÕE koosseisu kinnitab president septembrikuu jooksul; 
7.2. osalevad aktiivselt ÕE töös ja tegevuses; 
7.3. teevad ettepanekuid ÕE arendamiseks ja tõhustamiseks; 
7.4. on informeeritud ÕE tegevusest; 



7.5. võivad esitada proteste teiste liikmete, presidendi, asepresidendi, sekretäri 
või ÕE tegevuse kohta; 
7.6. saavad ÕE abi ja toetust oma õiguste kaitsmisel ja ürituste ning projektide 
organiseerimisel; 
7.7. võivad peatada või lõpetada oma liikmeksoleku, olles eelnevalt täitnud 
endale võetud kohustused; 
7.8. on kohustatud osalema aktiivselt ÕE töös ja tegevuses; 
7.9. järgivad ÕE otsuseid ja põhimäärust; 
7.10. on kohustatud oma klassi toimuvast informeerima; 
7.11. ei tohi levitada ÕE-sisest kokkulepitud salajast informatsiooni ning rikkuda 
ÕE põhimäärust ja kooli kodukorda. 
 
8. Juhatus 
8.1. Juhatus koosneb presidendist, asepresidendist ja sekretärist. 
8.2. Juhatuse valib ÕE üldkoosolek vähemalt 2/3 häältega ja taandatakse 
vajadusel samal viisil. 
8.3. Juhatus valitakse üheks õppeaastaks. 
8.4. ÕE tegevust juhatab ja otsused kinnitab president. 
8.5. President ja juhatus valitakse uueks õppeaastaks iga õppeaasta alguses.  
8.6. Presidendiks võib kandideerida 7.–9. klassi õpilane, kelle on klassikaaslased 
õpilasesinduse liikmeks valinud. 
8.7. President valitakse kinnisel ÕE üldkoosolekul vähemalt 2/3 häältega, igal ÕE 
liikmel on üks hääl. 
8.8. Kandidaadile, kes sai hääletusel teise tulemuse, antakse võimalus   hakata 
asepresidendiks. Kui valimisel teiseks jäänud õpilasesinduse liige ei soovi 
asepresidendi kohta, toimuvad õpilasesindusesisesed valimised. Kõik, kes 
kandideerisid presidendiks ning valituks ei osutunud, saavad asepresidendi 
ametikohale kandideerida. Vähemalt 2/3 häältest saanud kandidaat osutub 
valituks. Igal ÕE liikmel on üks hääl. 
8.9. President juhatab ja koordineerib ÕE tegevust ja juhatuse tööd. 
8.10. President osaleb kooli õppenõukogu, hoolekogu ja juhtkonna töös vastavalt 
kokkuleppele kooli juhtkonnaga. 
8.11. President esindab õpilaskonda aktusel ja vastuvõttudel, kui ei ole kokku 
lepitud teisiti. 
8.12. President määrab ÕE liikmetele ülesandeid, mis on vajalikud õpilasesinduse 
otsuste täitmiseks. 



8.13. Presidendi ja asepresidendi ennetähtaegse vabastamise või asendamise 
ettepaneku ÕE-le võib teha, kui president/asepresident ei ole võimeline ÕE tööd 
juhtima oma vähese aktiivsuse, tervisliku seisundi vms põhjusel. 
 
9. Tegevuse lõpetamine 
9.1. Põhjendatud ettepaneku ÕE tegevuse lõpetamiseks võib teha kooli juhtkond, 
kui tegevus ei vasta põhimäärusele, segatakse õppetegevust, kahjustatakse kooli 
vara ja/või rikutakse kooli mainet. 


